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La Ville d’Onex se veut proche de la population et attentive à son bien-être. Une communication 
transparente et orientée sur les attentes des citoyen-nes contribue à cultiver cette proximité 
importante entre la commune et ses habitant-es. 
 
Dans cette intention, elle recrute aujourd'hui une ou un : 
 

Responsable de communication à 80% - 100% 
 
 
Votre mission : 
Vous contribuez à ancrer une image forte et positive de la Ville d'Onex. Conscient-e des 
multiples enjeux d'une commune suburbaine, vous développez une stratégie et des actions 
de communication institutionnelle, tant à l'externe qu'à l'interne, valorisant son identité et 
les prestations délivrées par l'administration. Vous soutenez également le secrétariat 
général et les services dans leurs démarches de communication, qu'elles soient externes 
ou internes. Vous êtes également responsable de superviser l'organisation d' événements 
organisés par la commune. En cela, vous êtes accompagné-e d'une équipe de 
professionnel-les expérimenté-es en engagé-es. 
 
Votre profil : 
Vous avez accompli une formation professionnelle supérieure ou de niveau universitaire 
dans un domaine (communication, relations publiques ou journalisme) qui vous a permis 
d'acquérir les aptitudes et compétences nécessaires pour être parfaitement à l'aise en 
communication écrite, orale et numérique. Votre expérience vous a amené-e à réaliser des 
actions efficaces dont vous avez pu mesurer l'impact. Vous êtes également au bénéfice 
d'une expérience dans l'événementiel et dans la conduite d'équipe. Enfin, orienté-e résultat, 
vous êtes passionné-e par votre métier et les relations humaines. 
 
Nous proposons :  
Un cadre de travail agréable, accompagné-e d’une équipe expérimentée et polyvalente au sein 
de laquelle une grande place est laissée à l’autonomie, à l’échange et à l'initiative. Parmi un 
grand nombre d’avantages, une politique de formation continue attrayante, ainsi qu’une 
flexibilité des horaires. Un soin attentif à la santé et la sécurité en entreprise est également 
accordé, des offres de promotion du sport, cinq semaines de vacances par année (une sixième 
dès 55 ans), de bonnes prestations de prévoyance. 
 
Pour postuler :  
Nous attendons votre offre de services, accompagnée d’un dossier de candidature complet 
(lettre de motivation, CV, copies de diplômes et certificats de travail) à : MAIRIE D’ONEX, 
Secteur RH, Chemin Charles-Borgeaud 27, 1213 ONEX ou par courriel à rh@onex.ch.  
Le délai de postulation est fixé au 18 août 2024 à 23h59 (date et heure de réception faisant 
foi). 
 
Date d’entrée en fonction : à convenir.  
La description de fonction peut être obtenue à la Mairie et sur le site de la Ville d'Onex, 
www.onex.ch, page "Onex officiel". 
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